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Atelier de travail n°1

"Un emploi pourquoi ? 
Identification des besoins : 

effet d'aubaine ou nécessité
structurelle ?" 
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Deux questions abordées

• Quels pré-requis/fondamentaux pour créer 
un emploi structurant?

• Quels leviers de collaboration pour mieux 
accompagner les associations dans leur 
démarche de création d’emploi?
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4 pré-requis : pour un discours commun

- Le projet associatif au centre de la démarche de création 
d’emploi

- L’évaluation du besoin

- L’adéquation entre missions et profil de poste

- La nécessaire prise en compte de la dimension financière 
(vers la définition d’un modèle économique équilibré en fonction de la 
nature du projet et du profil de poste)

- Mots clés: utilité sociale, un partage du projet d’emploi avec 
les différents acteurs de l’association, préparation de la 
structure à l’arrivée d’un emploi, fonction employeur, 
autonomie financière
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Des pistes de leviers d’accompagnement

- Des démarches :

- Vers suivi continu des associations dans leur 
démarches: Amont – Pendant – Aval

- Vers une information coordonnée, lisible et 
accessible pour les associations

- Des moyens : 

- Une mutualisation des compétences autour 
d’une approche territoriale de l’accompagnement

- Une adaptation des différents types d’aides en 
fonction des structures et des missions ?

- Quid d’une offre d’accompagnement et d’outils 
communs?


