FRANCE
Q5¢5

Comité National Olympique
et Sportif Francais

Journée de professionnalisation :
19 mai 2008

GROUPE DE TRAVAILN %4
« ORGANISER L’OBSERVATION
DE L’'EMPLOI SPORTIF »

1. OBJECTIF DE L 'ATELIER

Préciser les apports possibles de I'observation des métiers et de I'emploi du sport, les attentes et les enjeux
pour les décideurs ainsi que les principaux éléments nécessaires a une mise en ceuvre coordonnée.

2. ACTEURS IMPLIQUES

Composition du groupe de travail

Le groupe de travail était composé des participants de l'atelier 4 « organiser I'observation de
'emploi sportif » de la journée professionnalisation ayant émis le souhait de poursuivre les travaux
amorcés.
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3. CONTEXTE ET PROBLEMATIQUE

Le contexte de I'observation

ere .

Le point de départ de I'atelier lors de la 17 journée fut une présentation des problématiques essentielles de
I'observation et des implications pour les métiers du sport. Le contexte est celui d'une demande croissante
de I'observation qui correspond au besoin d'information et d’aide a la décision face a un phénoméne
complexe, mouvant et trés évolutif. (Evolution des certifications, formes de professionnalisation,
perspectives d'évolution des pratiques).

C’est également une volonté d'’émergence de différentes structures d’observation considérées comme
nécessaires face a la spécificité des données recherchées.
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La journée nationale sur la professionnalisation du 04/12/2007 :

La journée nationale a donné lieu a l'ouverture de pistes de travail en atelier sur diverses
thématiques favorisant la professionnalisation.

3 axes de travail ont émergeés :

m Le besoin de caractériser les questionnements selon les types de structures,
collectivités ou institutions et identifier les différentes méthodologies, données, et types
d'interprétations

m  Difficulté & lier la vision nationale et verticale & une vision territoriale et « horizontale »

m  Mutualisation, pérennisation et actualisation des données

La perspective de la journée du 19/05/2008

Cette journée verra la présentation d'un certain nombre de travaux en réponse aux questions
posées :

m  Proposition de classification des études et documents d’observation dans le domaine de
Fadéquation Emploi-Formation (ONMAS)

m  Proposition de classification intégrant le critere des types de demandeurs et des producteurs de
données au regard des thématiques d'observation (ONMAS)

m  Travaux du pole ressource national sports de nature concernant ’harmonisation des travaux
d’observation

4. OBJET DU GROUPE DE TRAVAIL

Finalité des travaux :

Catégorisation des thématiques d’observation et les demandeurs

Quels sont les sources et les types de producteurs de données dans les thématiques identifiées ?
Quelle démarche de diffusion de 'information et de mutualisation des connaissances ?

Comment coordonner les efforts d’observation ?

5. CONTRIBUTION DU GROUPE DE TRAVAIL :

Concept du document :

Le document vise a proposer un cadre de référence permettant de classer et de repérer les
données produites dans le champ de I'emploi sportif, les producteurs de ces données et les
demandeurs a l'origine du besoin d’information dans une dynamique de décision.

6. PERSPECTIVES

Participation a I'information et au soutien aux projets d’observation menés dans le secteur du sport
Recherche de toutes solutions de mutualisation et d’harmonisation
Capacité de coordination institutionnelle
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