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Un accompagnement de proximité des 
associations employeurs

� La mise en œuvre du partenariat 

� Un interlocuteur unique en URSSAF : le 

Partenariat URSSAF Nancy / CROS Lorraine

Les offres de 

services 

� Un interlocuteur unique en URSSAF : le 
référent association

� La mise en place de réunions 
d’informations sur les offres de service

Exemple du
Partenariat

CROS Lorraine
URSSAF 

Nancy



Un accompagnement spécifique dans la 
mise en place de la version 2 

de l’outil Impact Emploi

� L’expérimentation par le CROS Lorraine de 
la version 2 d’Impact Emploi avant son 
déploiement

Partenariat URSSAF Nancy / CROS Lorraine

Les offres de 

services 

déploiement

� La formation des tiers de confiance CROS 
et CDOS 

� L’installation de la version 2 d’Impact 
Emploi chez les tiers de confiance CROS 
et CDOS

Exemple du
Partenariat

CROS Lorraine
URSSAF 

Nancy



Un partenariat pour répondre aux  
attentes des associations employeurs

� Une réunion avec la DSS, le Ministère de 
la Jeunesse et des sports et l’ACOSS

Partenariat URSSAF Nancy / CROS Lorraine

Les offres de 

services 

� Une étude sur la mise en place de 
permanences URSSAF au CROS

� La participation à des groupes nationaux 
constitués autour du partenariat CNOSF / 
ACOSS

Exemple du
Partenariat

CROS Lorraine
URSSAF 

Nancy


